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STATUT
Fundacji Pomocna Re¢ka

POSTANOWIENIA OGOLNE.

§1.

Fundacja Pomocna Rgka, zwana dalej Fundacjg, ustanowiona jest przez:
1. Pawta Chojnowskiego,
2. Zofi¢ Chojnowska,
zwanych dalej Fundatorami, ktorzy podpisali o§wiadczenie o jej ustanowieniu.

§2.

Fundacja dziala na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach (Dz. U. nr 21,
poz. 97 z p6zniejszymi zmianami), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz. U. nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.) oraz niniejszego Statutu.

§ 3.
Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.
§ 4.
Siedziba Fundacji jest miasto Marki.
§5.
Czas trwania Fundacji jest nieokreslony.
§6.

Wilasciwym Ministrem jest Minister Gospodarki, Pracy i1 Polityki Spoteczne;.

§7.

Obszar dziatania Fundacji:
1. Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;.
2. Dla wilasciwego realizowania swych celow spotecznych Fundacja moze dzialaé
w kraju 1 poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;.
3. Dla wykonywania swych zadan statutowych Fundacja moze tworzy¢ state i czasowe
placowki terenowe, tj. oddzialy 1 filie oraz moze przystepowaé do organizacji
lokalnych, ogolnokrajowych, europejskich i innych.
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§ 8.

Fundacja prowadzi odptatng i nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Fundacja nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;.

Fundacja caty przychdd z dziatalnosci odptatnej przeznacza na dziatalno$¢ statutowa.
Dzialalnos¢ Fundacji opiera si¢ na pracy oséb zatrudnionych przez Fundacje 1 pracy
spotecznej 0s6b wspierajacych dziatalno§¢ Fundacji.

§ 9. CELE FUNDACJI.

Fundacja ustanowiona jest w celu:

I.

10.
1.

12.

13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego poprzez aktywizacje 1 rehabilitacje
zawodowg oraz spoteczng osob niepelnosprawnych,

podejmowania dziatan zapobiegajacych marginalizacji srodowiska os6b
niepetnosprawnych,

niesienia pomocy osobom potrzebujacym, zwlaszcza dzieciom i mtodziezy
niepetnosprawnej,

ochrony 1 promocji zdrowia ze szczegdlnym uwzglednieniem afirmacji trzezwosci,
udzielania opieki osobom potrzebujacym czasowej pomocy ze wzgledow medycznych
1 spotecznych,

ograniczenia stanu bezrobocia, bezdomnosci, biedy i ubostwa oraz negatywnych
skutkoéw tych zjawisk,

tworzenia warunkoéw sprzyjajacych rozwojowi wlasnej osobowosci, tworczych
umiejetnosci 1 kwalifikacji, samodzielno$ci zyciowej 1 aktywno$ci zawodowej
Polakow, zwlaszcza dzieci 1 mtodziezy zagrozonych marginalizacja spoteczna,
ksztattowania postaw obywatelskich, ekologicznych 1 prospotecznych,

ochrony §rodowiska naturalnego 1 dziedzictwa kulturowego,

promowania idei integracji Polski z Unig Europejska 1 obywatelstwa europejskiego.
pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywania szans tych rodzin 1 osob,

dziatalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej 1 spotecznej osob
zagrozonych wykluczeniem spolecznym,

podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej,

promocji zatrudnienia 1 aktywizacji zawodowej o0sOb pozostajacych bez pracy
1 zagrozonych zwolnieniem z pracy,

prowadzenia dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
prowadzenia dziatalnos$ci edukacyjnej, oswiatowej 1 wychowawczej,

organizowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy,

promocji kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

wspierania 1 upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

wspieranie dzialan na rzecz ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego,
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21. pomocy ofiarom katastrof, klgsk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju
1 za granica,

22. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym,

23. promocji i organizacji wolontariatu.

§ 10. SPOSOBY DZIALANIA FUNDACJI.

1. Do realizacji swoich celow Fundacja podejmuje, migedzy innymi, nastepujace dziatania:

1) aktywizacj¢ osOb niepelnosprawnych w zyciu spolecznym oraz zawodowym
w szczegoOlnosci poprzez wykorzystywanie potencjatu osdb niepetnosprawnych
w pelnieniu przez nich rol spolecznych, przeciwdzialanie wykluczaniu osob
niepetnosprawnych z zycia spolecznego i zawodowego,

2) prowadzenie rehabilitacji spotecznej i zawodowej o0sOb niepetnosprawnych,
organizacj¢ warsztatow terapii zajeciowej, zaktadow aktywnosci zawodowej
1 turnuséw rehabilitacyjnych,

3) organizowanie imprez integrujagcych srodowisko rodzin niepetnosprawnych dzieci,
mtodziezy i 0os6b dorostych,

4) psychoedukacja cztonkéw rodzin niepetnosprawnych dzieci, mlodziezy 1 o0sob
dorostych,

5) prowadzenie zaje¢ integracyjnych niepelnosprawnych dzieci, mlodziezy 1 o0sob
dorostych,

6) organizowanie i prowadzenie imprez 1 obozoéw integracyjnych,

7) organizacja przygotowania zawodowego do pracy z osobami niepetnosprawnymi,

8) prowadzenie agencji pracy dla osob pracujacych z niepelnosprawnymi dzieé¢mi,
mlodzieza 1 osobami dorostymi, a takze agencji posrednictwa pracy dla osdb
bezrobotnych 1 poszukujacych pracy,

9) przygotowanie do pracy niepetnosprawnej mtodziezy i osob dorostych,

10) inicjowanie, organizowanie 1 prowadzenie wyktadow, terapii oraz szkolen,

11) organizowanie ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,

12) prowadzenie badan 1 analiz zwigzanych z niepelnosprawnoscia,

13) $wiadczenie bezposredniej pomocy osobom niepetnosprawnym w zakresie
informacyjnym, rehabilitacyjnym, organizacyjnym, psychologicznym, uzyczania
sprzgtu komputerowego, socjalnym, materialnym i prawnym,

14) prowadzenie dzialalno$ci profilaktycznej i1 leczniczej przeciwdziatajacej patologiom
spotecznym zwlaszcza alkoholizmowi 1 narkomanii,

15) prowadzenie roznorodnych form poradnictwa prawno-spotecznego, rodzinnego
1 doradztwa zawodowego,

16) organizowanie pomocy 1 wsparcia w kazdej formie dla oséb potrzebujacych zwtlaszcza
dzieci 1 mtodziezy,

17) organizowanie 1 prowadzenie domow rotacyjnych dla bezrobotnej 1 bezdomne;
mtodziezy,

18) tworzenie 1 prowadzenie roznorodnych placéwek zajmujacych si¢ osobami
wymagajacymi pomocy,
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19) tworzenie 1 prowadzenie zlobkow, przeszkoli, mlodziezowych os$rodkow
socjoterapeutycznych oraz mtodziezowych osrodkow wychowawczych,

20) korzystanie z programow pomocy dla malych 1 $rednich przedsigbiorstw
w szczegolnosci dotyczacych obszarow wiejskich oraz obszarow zagrozonych
bezrobociem strukturalnym,

21) opracowywanie i realizacja polskich, europejskich i innych projektow stuzacych celom
statutowym,

22) dziatanie na rzecz budowy systemu pomocy osobom niepelnosprawnym w Polsce,

23) organizowanie grup wolontariuszy do pracy z niepetnosprawnymi dzie¢mi, mtodzieza
1 osobami dorostymi,

24) wspotprace z administracjg publiczng, samorzadami lokalnymi 1 innymi podmiotami
dzialajacymi w zakresie pomocy spotecznej, edukacji, zatrudnienia, kultury, zdrowia
1 ekologii,

25) wspotprace z krajowymi 1 zagranicznymi osobami fizycznymi 1 prawnymi,
instytucjami oraz organizacjami, ktorych cele sg zblizone do celow Fundacji.

2. Dziatalno$cig odptatng pozytku publicznego jest:

1) aktywizacja osOb niepetlnosprawnych w Zyciu spotecznym oraz zawodowym
w szczegolno$ci poprzez wykorzystywanie potencjalu 0sob niepetnosprawnych
w pelnieniu przez nich rdél spolecznych, przeciwdziatanie wykluczaniu o0sob
niepetnosprawnych z zycia spotecznego i zawodowego,

2) prowadzenie rehabilitacji spotecznej 1 zawodowej o0sOb niepelnosprawnych,
organizacj¢ warsztatoOw terapii zaj¢ciowej, zaktadéw aktywnosci zawodowe]
1 turnusoéw rehabilitacyjnych,

3) organizowanie imprez integrujacych Srodowisko rodzin niepetnosprawnych dzieci,
mtodziezy 1 oso6b dorostych,

4) psychoedukacja czltonkdéw rodzin niepetnosprawnych dzieci, mlodziezy i o0sob
dorostych,

5) prowadzenie zaj¢¢ integracyjnych niepetnosprawnych dzieci, mlodziezy i osob
dorostych,

6) organizowanie i prowadzenie imprez i obozéw integracyjnych,

7) organizacja przygotowania zawodowego do pracy z osobami niepetnosprawnymi,

8) prowadzenie agencji pracy dla osdb pracujacych z niepelnosprawnymi dzieémi,
mtodziezg 1 osobami dorostymi, a takze agencji posrednictwa pracy dla oséb
bezrobotnych i poszukujacych pracy,

9) przygotowanie do pracy niepelnosprawnej mtodziezy i osob dorostych,

10) inicjowanie, organizowanie i prowadzenie wyktadow, terapii oraz szkolen,

11) organizowanie ksztatcenia 1 doskonalenia zawodowego,

12) prowadzenie badan i analiz zwigzanych z niepelnosprawnoscia,

13) Swiadczenie bezposredniej pomocy osobom niepelnosprawnym w zakresie
informacyjnym, rehabilitacyjnym, organizacyjnym, psychologicznym, uzyczania
sprzetu komputerowego, socjalnym, materialnym i prawnym,

14) prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej i leczniczej przeciwdziatajacej patologiom
spotecznym zwtaszcza alkoholizmowi i narkomanii,
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15) prowadzenie réznorodnych form poradnictwa prawno-spotecznego, rodzinnego
1 doradztwa zawodowego,

16) organizowanie pomocy 1 wsparcia w kazdej formie dla 0osob potrzebujacych zwlaszcza
dzieci 1 mtodziezy,

17) organizowanie i1 prowadzenie domow rotacyjnych dla bezrobotnej 1 bezdomnej
mtodziezy,

18) tworzenie 1 prowadzenie roznorodnych placowek zajmujacych si¢ osobami
wymagajacymi pomocy,

19) tworzenie 1 prowadzenie zlobkéw, przeszkoli, mlodziezowych os$rodkow
socjoterapeutycznych oraz mtodziezowych osrodkow wychowawczych,

20) korzystanie z programow pomocy dla malych 1 $rednich przedsigbiorstw
w szczegolnosci dotyczacych obszarow wiejskich oraz obszarow zagrozonych
bezrobociem strukturalnym,

21) tworzenie 1 prowadzenie zlobkow, przeszkoli, mlodziezowych osrodkow
socjoterapeutycznych i wychowawczych,

22) realizacja polskich, europejskich 1 innych projektow stuzacych celom statutowym,

23) wspotpraca z krajowymi 1 zagranicznymi osobami fizycznymi 1 prawnymi,
instytucjami oraz organizacjami, ktorych cele sg zblizone do celéw Fundacji,

24) sprzedaz towardéw lub ustlug wytworzonych lub $§wiadczonych przez osoby
bezposrednio korzystajace z dziatalnosci pozytku publicznego, w szczegolnosci
w zakresie rehabilitacji oraz przystosowania do pracy zawodowej 0soOb
niepetnosprawnych oraz reintegracji zawodowej 1 spotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, a takze sprzedaz przedmiotow darowizny.

3. Dzialalno$cia nieodptatng pozytku publicznego jest:

1) opracowywanie polskich, europejskich 1 innych projektow stuzacych celom
statutowym,

2) dziatanie na rzecz budowy systemu pomocy osobom niepelnosprawnym w Polsce,

3) organizowanie grup wolontariuszy do pracy z niepetnosprawnymi dzie¢mi, mtodzieza
1 osobami dorostymi,

4) wspolpraca z administracjg publiczng, samorzadami lokalnymi 1 innymi podmiotami
dzialajacymi w zakresie pomocy spotecznej, edukacji, zatrudnienia, kultury, zdrowia
1 ekologii.

§ 11. ORGANY FUNDACJI.
1.0rganami Fundacji sa:
1) Walne Zgromadzenie Fundatorow,

2) Rada Fundacji,
3) Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem.
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2. WALNE ZGROMADZENIE FUNDATOROW:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

Walne Zgromadzenie Fundatoréw jest najwyzsza wtadza Fundacji.
Cztonkami Walnego Zgromadzenia Fundatoréw s3 Fundatorzy, o ktérych jest mowa
w § 1 oraz szczegdlnie zastuzone dla dziatalnos$ci Fundacji osoby fizyczne i prawne,
dokooptowane w trybie okreslonym w ust. 4 niniejszego artykutu.
Cztonkostwo Fundatora — osoby fizycznej — w Walnym Zgromadzeniu Fundatoréw
ustaje w razie jego $mierci, rezygnacji na pismie lub przez wykluczenie. Wykluczenie
moze nastapi¢ w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na co najmniej dwdch
kolejnych Walnych Zgromadzeniach Fundatoréw. Ustanie czlonkostwa nastepuje
w formie uchwaly Walnego Zgromadzenia Fundatorow, podjetej w trybie okreslonym
w ust. 6 tego paragrafu. Cztonkostwo Fundatora — osoby prawnej — ustaje w razie
utraty osobowosci prawnej, rezygnacji na pisSmie lub przez wykluczenie w trybie
przewidzianym dla cztonka — osoby fizyczne;.
Walne Zgromadzenie Fundatoréw moze dokooptowaé do swego grona osobe fizyczng
lub prawng szczegdlnie zastluzong dla dziatalnosci Fundacji, w tym szczegélnie
zastuzonych darczyncoéw i sponsoréw, za zgoda tych osob. Dokooptowanie nowego
cztonka — Fundatora nast¢puje w drodze podjecia uchwaly na posiedzeniu Walnego
Zgromadzenia Fundatorow w trybie okreslonym w ust. 6 niniejszego artykutu.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Fundatoréw nalezy:
a) powotywanie i odwolywanie Rady Fundacji,
b) zatwierdzanie sprawozdan ust¢pujacej Rady Fundacji,
c) dokonywanie zmian w statucie Fundacji,
d) podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji 1 o przeznaczeniu $rodkow
majatkowych posiadanych przez Fundacj¢ w momencie jej likwidacji.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia Fundatoréw, z wyjatkiem wymienionych w art. 2
ust. 5) p. a), § 14 art. 1 oraz § 15 niniejszego Statutu, s3 podejmowane zwykla
wiekszoscig glosow.
Walne Zgromadzenie Fundatoréw zwotuje Zarzad Fundacji, co najmniej raz na trzy
lata lub na wniosek co najmniej dwoch cztonkéw Walnego Zgromadzenia Fundatorow.
a) Zarzad zawiadamia cztonkow Walnego Zgromadzenia Fundatoréw, co najmniej
z dwutygodniowym wyprzedzeniem, o terminie zebrania i porzadku dziennym.
b) W zawiadomieniu Zarzad podaje drugi termin zebrania Walnego Zgromadzenia
Fundatorow.
c) Uchwaly podjete w drugim terminie zebrania Walnego Zgromadzenia
Fundatoréw zachowuja wazno$¢ bez wzgledu na liczbg obecnych.

2. RADA FUNDACJI:

1)
2)

3)

Rada Fundacji jest kolegialnym organem nadzoru 1 liczy od trzech do pigciu osob.
Rada Fundacji powotuje do swego grona cztonkéw uchwaly podjeta bezwzgledna
wiekszoscig glosow.

Czlonkowie Rady Fundacji powotywani sg na czas nieokreslony. Cztonkostwo wygasa
wskutek S$mierci, rezygnacji lub odwotania. Czlonek Rady Fundacji moze by¢
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4)

5)
6)

7)

8)

9

odwolany, jezeli nie wykonuje on nalezycie swoich obowiazkow lub jezeli jego
dziatalno$¢ godzi w dobre imig, cele lub interesy Fundacji. Odwotanie nastgpuje
wskutek uchwaly Rady Fundacji podjetej bezwzgledna wigkszoscia glosow.
W glosowaniu tym nie bierze udziatu czlonek, ktérego uchwata dotyczy. Ponadto
cztonek Rady moze by¢ odwotany w kazdym czasie przez Walne Zgromadzenie
Fundatorow.

Cztonkiem Rady Fundacji moze zosta¢ osoba fizyczna zainteresowana statutowymi
celami Fundacji, ktora:

a) ukonczyta 18 lat,

b) nie jest cztonkiem Zarzadu Fundacji ani nie pozostaje z nimi w zwigzku
malzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa
lub podlegtosci stuzbowej,

c) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne §$cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

d) Czlonek Rady Fundacji moze otrzyma¢ z tytulu pelnienia funkcji w takim
organie zwrot uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie
Wyzszej niz przeci¢tne miesigczne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw
ogloszone przez Prezesa Gtoéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

Czlonkowie Rady Fundacji wybieraja ze swego grona Przewodniczacego, ktory
kieruje pracami Rady Fundacji.

Rada Fundacji sprawuje nadzor nad dziatalno$cia Fundacji w imieniu Walnego
Zgromadzenia Fundatorow.

Do zakresu dzialalno$ci Rady Fundacji nalezy w szczegdlnosci:

a) opiniowanie 1 zatwierdzanie planow dziatalno$ci Zarzadu,

b) ocena i zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu i udzielanie
absolutorium Zarzadowi,

c) zatwierdzanie bilansu Fundacji przedstawianego przez Zarzad,

d) biezaca kontrola dziatalnosci Zarzadu; Rada Fundacji uprawniona jest do
uchylenia decyzji Zarzadu, o ile decyzja ta jest sprzeczna z prawem lub celami
Fundacji. Uchylenie decyzji nastepuje w drodze podjecia uchwaly na
posiedzeniu Rady Fundacji,

e) powotywanie 1 odwotywanie Zarzadu.

Rada Fundacji podejmuje uchwaty zwykla wigkszo$cia glosow w obecno$ci nie mniej
niz potowy cztonkow Rady.
Posiedzenia Rady Fundacji zwotuje Zarzad przynajmniej raz w roku, a takze na
whniosek:
a. co najmniej dwoch cztonkéw Rady Fundacji,
b. co najmniej dwoch cztonkow Zarzadu,
c. Zarzad jest zobowigzany do zawiadamiania cztonkéw Rady Fundacji, co
najmniej z dwutygodniowym wyprzedzeniem, o terminie zebrania 1 porzadku
dziennym.
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3. ZARZAD FUNDACIJI:

1)

2)
3)

5)

6)

7)

Zarzad Fundacji sklada si¢ z jednej do pigciu oséb 1 jest powotywany na czas
nieokreslony przez Rade Fundacji.

Zarzad lub poszczegdlni jego czlonkowie moga by¢ odwotani przez Rade Fundacji.
Cztonkiem Zarzadu moze by¢ osoba fizyczna, ktora:

a) ukonczyta 18 lat,

b) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umys$lne Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

c) nie jest cztonkiem Rady Fundacji, ani nie pozostaje z zadnym z jej czionkow
w zwigzku malzenskim, we spdjnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;.

Cztonek Zarzadu Fundacji moze otrzymac z tytulu petnienia funkcji w takim organie
zwrot uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej przeci¢tne
miesigczne  wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa
Glownego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu powolywany przez Rade Fundacji, ktory
ustala podziat prac pomiedzy czlonkami Zarzadu.

Do zadan Zarzadu nalezy prowadzenie wszystkich spraw Fundacji, a w szczegdlnosci:

a) realizowanie statutowych celow Fundac;ji,

b) uchwalanie programéw dziatania i ustalanie sposobow ich realizacji,

c) planowanie przedsiewzig¢ zmierzajacych do rozwoju Fundacji 1 ustalanie
sposobow ich realizacji,

d) ustalanie wysokosci wynagrodzen dla osob zatrudnionych przez Fundacj¢ do
wysokosci  okre$lonej ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. art. 9 pkt 2
z pOZniejszymi zmianami,

e) ustalania wysokosci odptatnosci za §wiadczone przez Fundacj¢ w ramach celow
statutowych ushlugi zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. art. 9 pkt 1
z p6zniejszymi zmianami,

f) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz w kraju 1 zagranica; do reprezentowania
Fundacji upowazniony jest kazdy cztonek Zarzadu,

g) prowadzenie biezacej dzialalnosci statutowe;,

h) sporzadzanie merytorycznego 1 finansowego sprawozdania Fundacji oraz
oglaszanie go 1 przekazywanie wtasciwym organom, zgodnie z powotang ustawg
o dzialalno$ci pozytku publicznego, wolontariacie i innymi obowigzujacymi
przepisami,

1) zwolywanie co najmniej raz w roku posiedzenia Rady Fundacji,

J) zwotywanie posiedzenia Walnego Zgromadzenia Fundatorow,

k) nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow ze $rodowiskiem niepelnosprawnym
oraz wspoélpraca z organami publicznymi 1 samorzagdowymi, organizacjami
pozarzadowymi i srodowiskiem informatycznym,

1) do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie decyzji nie zastrzezonych w tym
Statucie dla innych organow.
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7) Czlonkowie Zarzadu ponosza odpowiedzialno$¢ za zgodno$¢ dziatania Fundacji ze
statutem 1 innymi ogolnie obowigzujacymi przepisami prawa.

8) Kazdy cztonek Zarzadu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Fundacji.

9) Kazdy czlonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty Zarzadu sprawy nie
przekraczajace zakresu zwyklych czynno$ci Fundaciji.

10) Jezeli jednak przed zatatwieniem sprawy, o ktorej mowa powyzej, chocby jeden
z pozostatych cztonkdw Zarzadu sprzeciwi si¢ jej przeprowadzeniu lub jezeli sprawa
przekracza zakres zwyktych czynnosci Fundacji, wymagana jest uprzednia uchwata
Zarzadu.

11) Uchwaty Zarzadu moga by¢ powzigte, jezeli wszyscy cztonkowie zostali prawidlowo
zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna
wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej 50% liczby cztonkéw Zarzadu.
W przypadku réwniej ilosci gtosow — decyduje glos Prezesa Zarzadu.

12) Do sktadania o$wiadczen woli w zakresie praw i1 zobowigzan majatkowych Fundacji
uprawniony jest Prezes Zarzadu lub kazdy z cztonkdéw zarzadu jednoosobowo.

13) Cztonkowie Zarzadu moga pozostawac¢ w stosunku pracy, zlecenia lub o dzieto do
realizacji zadan statutowych Fundacji innych niz zadania Zarzadu Fundacji.

14) W umowach pomiedzy Fundacja a cztonkami Zarzadu, Fundacja jest reprezentowana
przez Przewodniczacego Rady Fundacji.

§ 12. MAJATEK FUNDACJI.

1. Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie pieni¢znej 2.000,00 zi.
(stownie: dwa tysigce zlotych) oraz majatek nabyty przez Fundacje w trakcie jej
dziatania.

2. Dochody Fundacji pochodza z:

1) darowizn, spadkow, zapisow, i dotacji pochodzacych od o0s6b prawnych
1 fizycznych oraz z odpisow podatkowych,

2) subwencji i dotacji 0s6b prawnych i fizycznych,

3) dochodéw z majatku ruchomego 1 nieruchomego oraz innych praw, w tym
odsetek bankowych z tytutu oprocentowania lokat i obligacji,

4) dochodow ze zbidrek 1 imprez publicznych, loterii,

5) nawigzek sadowych,

6) wplywy z innych zrodel nie wymienionych w ustepach od 1) do 5),

3. Majatek Fundacji jest przeznaczony na finansowanie dzialan stuzacych realizacji
celow Fundacji wymienionych w § 9 niniejszego Statutu.

4. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania calym swym majatkiem.

Fundatorzy nie ponosza odpowiedzialnosci za zobowigzania Fundacji.

6. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia Zarzad sklada o$§wiadczenie
o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko woéwczas, gdy w dniu zlozenia
tego o$wiadczenia jest oczywiste, Ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dlugi
spadkowe.

W
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§ 13. OGRANICZENIA.

Zabrania si¢:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku
do cztonkéw organow lub pracownikéw oraz osob, z ktéorymi cztonkowie organdw
oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b) przekazywania ich majatku na rzecz cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz ich
osob bliskich, na zasadach innych, niz w stosunku do 0s6b trzecich, w szczegolnosci,
jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw organéw lub pracownikoéw oraz ich osob
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg cztonkowie organow
Fundacji lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
0s0b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 14. LIKWIDACJA FUNDACII.
1. Uchwale¢ o likwidacji Fundacji podejmuje Walne Zgromadzenie Fundatoréw
wiekszoscig 2/3 glosow, w obecnosci co najmniej potowy cztonkow.
2. O przeznaczeniu S$rodkéw majatkowych po przeprowadzeniu likwidacji Fundacji
decyduje Walne Zgromadzenie Fundatoréw.
§ 15. ZMIANA STATUTU.
Zmiany Statutu Fundacji moga by¢ dokonywane w trybie przepisow o fundacjach na

podstawie uchwaty zebrania Walnego Zgromadzenia Fundatorow wigkszoscig 2/3 glosow
w obecnosci co najmniej potowy cztonkow.

Pawet i Zofia Chojnowscy

/ FUNDATORZY /
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